
              

Stellenanzeige     
 

Geräteelektroniker 

 

Helmut Klein ist ein führender Zulieferer der Uhren- und Schmuckindustrie. Wir 
stehen für die Verbindung aus Innovation und Tradition. Technologieführerschaft 
und verlässliche Qualität sind unsere Ansprüche.  

Wir suchen einen engagierten und qualifizierten Geräteelektroniker (m/w/d), der 
unser Team in den Bereichen Qualitätssicherung, PrüƯeld, Reparaturen, 
Prozessoptimierung, Prüfmittelmanagement und Reklamationsbearbeitung 
unterstützt. 

 

IHR AUFGABENGEBIET: 

 PrüƯeldmanagement: Durchführung von Tests und Prüfungen an elektronischen 
Geräten und Komponenten, sowie die Kalibrierung und Wartung von Prüfmitteln 

 Reparaturen: Fehlerdiagnose und Instandsetzung von elektronischen Geräten 
und Baugruppen 

 Reklamationsbearbeitung: Bearbeitung und Analyse von Reklamationen, 
Erarbeitung von Lösungen und Verbesserung der Prozesse zur Vermeidung 
künftiger Reklamationen 

 Produktionsunterstützung: Technische Unterstützung der 
Produktionsabteilungen bei der Umsetzung von Prozessen und bei auftretenden 
Problemen 

 Prozessoptimierung: Identifikation und Umsetzung von Prozessoptimierungen zur 
EƯizienzsteigerung und Qualitätsverbesserung 

 Prüfmittelmanagement: Verwaltung und Wartung von Prüfmitteln zur 
Sicherstellung der Qualität der Produkte 

 Qualitätskontrolle: Durchführung von Qualitätskontrollen und Sicherstellung der 
Einhaltung von Qualitätsstandards und Normen 

 Dokumentation der durchgeführten Arbeiten und Maßnahmen 



UNSERE ANFORDERUNGEN: 

Eine erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung 
(Elektronik/Elektrotechnik/Feinwerk-/Industrietechnik) oder vergleichbare Qualifikation. 

 Selbstverantwortliches Arbeiten und hohe Eigenmotivation 

 Interesse an einem vielseitigen, anspruchsvollen und wachsenden 
Aufgabengebiet 

 Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und eine strukturierte Arbeitsweise 

 Problemlösungsorientierung und eine proaktive Arbeitsweise 

 Idealerweise Erfahrung in der Reklamationsbearbeitung und im Umgang mit 
Fehleranalysen 

 

WAS WIR IHNEN BIETEN: 

 Gestalterischen Freiraum und persönliche Entfaltungsmöglichkeiten 

 Flache Hierarchien, kurze und direkte Entscheidungswege 

 Abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten und dynamischen Team 

 Flexible Arbeitszeitgestaltung mit Gleitzeitkontenregelung 

 Jobrad und IT-Leasing 

 Eine unbefristete Festanstellung in einem innovativen und zukunftsorientierten 
Unternehmen 

 Ein abwechslungsreiches und herausforderndes Aufgabengebiet 

Wir hoƯen, dass wir Ihr Interesse geweckt haben und freuen uns auf Ihre 
Bewerbungsunterlagen, bitte mit Angabe der frühestmöglichen Verfügbarkeit, sowie 
einer Indikation Ihrer Gehaltsvorstellung. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 
Kontakt 

Kevin Klein 
0157 80527644 
kklein@klein-messtechnik.de 

 

 


